
Das machst du
bei uns

Das wünschen wir uns
von dir

///     Hauptverantwortlich für Key-Account-Projekte 
///     Erhebung, Analyse & Konzeption von Projekten auf Basis 

von Kundenanforderungen im Hinblick auf die  
Realisierbarkeit

///     Aktives Management der Kundenprojekte/Kunden- 
beziehung

///     Identifikation & Nutzung von Potentialen bei Bestands- 
kunden

///     Führen & Beraten des Kunden im Produkt-Life-Cycle
///     Gewährleistung der Erreichung des Kundennutzens sowie 

der internen Umsetzungsqualität & Wirtschaftlichkeit
///     Supporttätigkeiten in Bezug auf operative Kundensysteme

///     Abgeschlossene touristische oder technische  
Ausbildung

///     Erfahrung in der Führung von IT-Web-Projekten,  
idealerweise in mobile (Web) Applikationen,  
e-Commerce / Multichannel, Product Management  
oder Content Management

///     Hohes Qualitätsbewusstsein, gutes organisatorisches 
Talent sowie Verlässlichkeit und Selbstständigkeit

///     Ausgeprägte Neugierde und Bereitschaft sich in neue  
Tools und  Technologien einzuarbeiten

///     Kommunikations- und Kontaktfreude

ProjektmanagerIn 
(m/w/d) Teilzeit, nach Vereinbarung

Das Mindestgehalt für diese Position startet bei 2.500 € brutto bei Vollzeit. Überzeuge uns mit deinen Skills und Erfahrungen, 
dann bezahlen wir gerne mehr. Alles Weitere erzählen wir dir gerne in einem persönlichen Gespräch. 
 
Bewerbungen per Email an jobs@incert.at

Werde auch du Teil unseres erfolgreichen & dynamischen Teams!

jobs@incert.at
jobs.incert.at
T +43 732 89 00 18

INCERT eTourismus  
GmbH & Co KG

Standort Hagenberg
Softwarepark 26 - Büro Nr. 8
4232 Hagenberg

Standort Linz
Leonfeldnerstraße 328
4040 Linz

Standort Innsbruck
Adamgasse 23
6020 Innsbruck

Wir sind incert – Pioniere und Marktführer im Bereich eTourismus. Wir verbinden Technik mit Emotion, Nachfrage mit 

Wertschöpfung und Tourismus mit der digitalen Welt. incert bietet seinen Kunden ein ausgereiftes eCommerce- und Loyalty-

Framework mit einer Vielzahl an Schnittstellen und Modulen. Wir arbeiten für die wichtigsten Leitbetriebe der Hotellerie und 

Freizeitwirtschaft im deutschsprachigen Raum. 

Wir suchen interessierte Supporter, die mit uns gemeinsam zu unseren innovativen eTourismus 

Lösungen für unsere TOP-Kunden im Tourismus beraten, entwickeln und unterstützen.

Das bieten  
wir dir

///	 Kurze Entscheidungswege und flache Hierarchie
///	 Geregelte Arbeitszeiten und ein modernes Büro
///	 Hohe Arbeitsplatzsicherheit mit langfristigen  

Entwicklungsperspektiven innerhalb des Unternehmens
///	 Verpflegung fürs Team mit gesundem Mittagessen
///	 Kostenlose Add-Ons wie Kaffee & Tee, frisches  

saisonales Obst und Gemüse, Nüsse, etc.
///	 Weitere Benefits wie die Nutzung von eScootern,  

gemeinsame Firmenevents, finanzieller Zuschuss  
für "Klimaticket"/Gym-Abo/eBike, etc.

Gute Bezahlung Abwechslungsreiche Projekte 

Zuschuss Mittagessen

Geregelte Arbeitszeiten

Home-Office

Motiviertes Team


