PLATZ FUR
DEIN TALENT.

Die Welt andert sich immer rascher. An der Johannes Kepler Universitat Linz arbeiten wir taglich an den Technologien

und Ideen von morgen. Und zugleich bereiten wir rund 21.000 junge Menschen auf die Anforderungen des modernen
Arbeitsmarkts vor. Kurz: Wir sind Oberdsterreichs grote Bildungs- und Forschungseinrichtung. Interesse, an Osterreichs
wohl schdnster Campusuniversitat die Zukunft mitzugestalten? Wir besetzen zum ehestmdglichen Zeitpunkt die Position der

Projektkoordination studentische Griindungen im LIT Open
Innovation Center (20-40 Wochenstunden).

Hast du Interesse an Innovations-, Digitalisierungs- und Forschungsthemen? Schéatzt du den Austausch mit
Gleichgesinnten? Dann bist du im LIT Open Innovation Center (OIC) genau richtig! Wir verstehen uns als Zentrum fiir
Wissenstransfer, Kooperation und Entrepreneurship. Seit 2019 bietet unser Coworking Space mit 240 Arbeitsplatzen
am JKU-Campus Raum fiir die Zusammenarbeit von Wissenschaft und Wirtschaft. Auf 8000 m? schaffen
transdisziplindre Research Labs, Unternehmen und Start-ups echten Mehrwert fir Forschung, Wirtschaft und
Gesellschaft.

Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir eine/n engagierte/n Projektkoordinator*in fiir studentische
Griindungen in der Friihphasen- und Ideenentwicklung, die/der Studierende motiviert und unterstitzt, erste
Griindungsideen zu entwickeln und das unternehmerische Denken an der Universitat starkt.

Deine Aufgaben:

e Koordination und Ausbau der bestehenden Aktivitaten zur Férderung von studentischen
Griindungen im LIT Open Innovation Center

e Erstberatung und Ideenentwicklung: Unterstiitzung von Studierenden bei der Entwicklung und
Strukturierung erster Griindungsideen und deren erste Schritte zur Validierung

e Begleitung des Ubergangs in fortgeschrittene Inkubationsphasen: Enge Zusammenarbeit mit
Institutionen aus dem Netzwerk wie z.B. tech2b, um geeignete Ideen in das Inkubationsprogramm zu
Uberfiihren

e Angebot von Orientierung und Methodentrainings: Kommunikation, Organisation und Durchfiihrung von
Workshops, Coachings und Seminaren zu Themen wie Kreativitadtsmethoden, Problemanalyse, Lean Start-
up und ldeenscreening

e Aufbau und Pflege eines Netzwerks: Kontakte zu Mentor*innen, Alumni und erfahrenen Griinder*innen
knipfen, die als Ansprechpartner*innen fiir Studierende in der Ideenentwicklungsphase fungieren kénnen

e Forderung der Griindungskultur an der Universitat: Aktive Mitarbeit an Initiativen zur Starkung der
Grindungskultur und des interdisziplindren Austauschs am Campus

e Mitarbeit an Projekten des LIT Open Innovation Center in den Bereichen Kommunikation,
Kooperationsmanagement und/oder in der Betreuung unserer Member

Dein Profil:

e Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (Master oder hdher) in einem relevanten Fachbereich

e Berufserfahrung in der Griindungsberatung, Innovationsférderung oder ahnlichen Feldern, idealerweise in
einem universitdren Umfeld

e Kenntnisse und Erfahrung in Kreativitdtsmethoden, Ideengenerierung und Lean-Start-up-Ansatzen

e Eine eigenverantwortliche, prazise Arbeitsweise, ausgepragte Hands-on-Mentalitdt und Teamfahigkeit sind
fur diese Position unerlasslich.

¢ Hohe Kommunikations- und Motivationskompetenz sowie die Fahigkeit, Studierende zu inspirieren und zu
begleiten

e Idealerweise Erfahrung in der Organisation und Durchfihrung von Workshops und Coachings

e Ausgepragtes Interesse, das Griindungspotenzial an Hochschulen auszubauen und neue Ansatze zur
Unterstitzung von Start-ups zu entwickeln
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Unser Angebot:

e Fir 40 Wochenstunden betragt das monatliche Gehalt € 3.266,20 brutto (14 x pro Jahr, KV-Einstufung IVa).

e Eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem innovativen und dynamischen Umfeld mit
einem jungen Team erwartet dich.

o Der Arbeitsplatz im LIT Open Innovation Center befindet sich auf einen attraktiven Campus mit guter
Verkehrsanbindung.

e Aus- und Weiterbildungsmdglichkeiten werden von der JKU geférdert.

e Ein breites kulinarisches Angebot und gesundes Essen (Bio Mensa) tragen zum Wohlfihlfaktor bei.

e Attraktive Sport- und Freizeitmoglichkeiten auf dem Campus (USI) sind nutzbar.

e Mitarbeiter*innenevents starken den sozialen Zusammenhalt.

o Die JKU zeichnet sich als stabile Arbeitgeberin aus.

Bewerbungsfrist-Ende: 25.12.2024

Im Sinne des Frauenférderungsplans der JKU Linz werden Frauen besonders ermutigt, sich zu bewerben, diese
werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. Behinderte Bewerber*innen werden bei entsprechender
Eignung besonders berlcksichtigt.

Bewerbung:
Wenn du Interesse an dieser abwechslungsreichen Aufgabe hast, freuen wir uns tber deine Bewerbung mit den
Ublichen Unterlagen an folgende Mailadresse: oic@jku.at.

Ansprechperson:
Nahere Auskiinfte erteilt Elisabeth Ulbrich MA, E-Mail: elisabeth.ulbrich@jku.at
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